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Produit 9 - Accord de partenariat (OPIR/2010/BE-RO)

Préalable
L’objectif de cet accord de partenariat est de créer un cadre destiné a tester le systeme ECVET au travers

du plan d’action de mobilité tel que congu dans le projet OPIR (Outils Pratiques Interrégionaux pour
ECVET).

Le projet OPIR a été développé dans le contexte du « Programme pour 'Education et la Formation Tout an Long de la
Vie » (EFTLV) 2007 — 2013 (Projets d'expérimentation et de développement du systeme de crédit d'apprentissages dans
Lenseignement et la formation professionnels).

Chaque mobilité sera encadrée par un Contrat pédagogique établi entre les deux opérateurs de FEP!
concernés par la mobilité.

1 Identification des institutions compétentes

A. Institution A: Direction générale de I'Enseignement obligatoire

Institution compétente Direction générale de I'Enseignement obligatoire

Adresse Rue A. Lavallée 1
Ville Bruxelles

Code Postal 1080

Pays Belgique

Site Web www.enseignement.be
Personne habilitée a signer DIAccord de | XXXX

Partenariat

Fonction Directeur général adjoint
Email XXXXXX

Personne de contact XXXX

Téléphone XXX

E-mail XXXXXX

Breve présentation (dans toutes les langues du partenariat)

La Direction générale de I'Enseignement obligatoire, et plus particulicrement le Service général de 'Enseignement
secondaire et des Centres PMS, est un département de ’Administration générale de I’Enseignement et de la
Recherche scientifique, laquelle est chargée de mettre en ceuvre les décrets et arrétés adoptés par le Parlement et le
Gouvernement de la Communauté francaise.

A ce titre, le Service général de I'enseignement secondaire est chargé de l'application des dispositions décrétales et
réglementaires relatives aux normes générales d'organisation structurelle et pédagogiques de I'enseignement
obligatoire secondaire ordinaire ainsi que des centres psycho-médico-sociaux.

Il veille également, dans la limite des missions qui lui sont assignées, a apporter une information claire aux
établissements scolaires et aux autres services avec lesquels il est en relation.

Il est un des relais des politiques définies par le(s) Ministre(s) fonctionnellement compétent(s).

' FEP : Formation et Enseignement Professionnels
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B. Institution B: Le Centre National pour 'Education Technique et Professionnelle et le
Développement de Formation - (CNDIPT)

Institution compétente Le Centre National pour I'Education Technique et
Professionnelle et le Développement de Formation -
(CNDIPT)

Adresse Spiru Haret

Ville Bucarest

Code Postal 010176

Pays Roumanie

Site Web WWW.tVet.ro

Personne habilitée a signer I'Accord de | XXXXX

Partenariat

Fonction Directeur

Email XXXXXXX

Personne de contact XXXX XXXX
Téléphone XXX XXXX
E-mail XXXXX XXXX

Breéve présentation (dans foutes les langues du partenariar)

Le Centre national pour I'Education Technique et Professionnelle et le Développement de Formation - (CNDIPT)
pour la Roumanie fonctionne depuis le 1 janvier 1999, étant établi comme une institution publique et une personne
légale, subordonnée au Ministére de I'Education et a la Recherche.

Le CNDIPT a ses bureaux a Bucarest et dispose de 7 bureaux régionaux. La mission du CNDIPT est de contribuer
au développement d'un enseignement technique et professionnel de qualité et attirant, offrant des chances égales de
développement personnel et professionnel a chaque étudiant pour que cette personne soit capable de travailler et de
continuer sa formation, d’étre capable de contribuer comme un diplomé de FEP au développement économique de
sa communauté, a la consolidation de la société démocratique roumaine.

Pour accomplir cette mission, le CNDIPT :
= Assure l'harmonisation des événements roumains avec ceux comptis au niveau européen et
international dans I'élaboration de la politique et des stratégies se référant a I'enseignement technique et
professionnel, dans l'identification des qualifications et le développement de programmes d'études pour
le systéme d'enseignement(éducation) formel, en coopération avec les partenaires sociaux.
=  Contribue aux développements méthodologiques se référant a loffre de formation éducative, au
développement de la capacité institutionnelle des écoles, a l'organisation et au développement du
processus d’enseignement et d’apprentissage, aux examens et aux certifications, a l'assurance qualité
dans l'enseignement technique et professionnel.
La structure d'organisation du CNDIPT inclut les départements suivants :
=  La politique éducative et le développement méthodologique spécifique a la FEP
= Le développement de programmes d'études et leur mise en ceuvre
=  Le Développement et la mise en oeuvre des programmes de formation pour enseignants et directeurs
=  Les relations avec les partenaires sociaux, le marché du travail et la coordination régionale
Les domaines thématiques d'activité du CNDIPT :
=  Conception et aide au développement de programmes d'études
®  Aide du développement et a la mise en ceuvre de méthodologies enseignement-apprentissage
=  Certification dans le FEP
= Aide au développement de procédures d'assurance qualité
®  Planification de 'offre en FEP
*  Partenariat Social dans la FEP

Contributions a I’élaboration de normes, reglements, lois et documents dans le domaine de l'enseignement, de la
formation et de 'emploi.
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2 Identification des certifications concernées par ’accord de partenariat
P P

Les institutions compétentes ci-dessus mentionnées reconnaissent et valident les évaluations réalisées
par leurs opérateurs de FEP respectifs a propos des acquis d’apprentissage des unités relatives aux
certifications proposées ci-dessous :

Institution A

Institution B

Nom de la cetrtification

Electricien automaticien

Technicien en automatisation

Nom de la cetrtification

Coiffeur

Coiffeur styliste

Voir, en annexe A, la description des certifications prises en compte par ce projet.

3 Identification des centres de formation impliqués par cet accord de

partenariat

Les institutions compétentes confirment que les opérateurs de FEP identifiés ci-dessous sont autorisés a
dispenser les formations professionnelles et a effectuer I’évaluation des résultats d’apprentissage des unités
selon les standards de qualité définis dans le cadre du projet OPIR et précisés dans le Contrat

pédagogique.

Institution A

Institution B

Nom(s) ou type(s)
d’opérateurs de
FEP

1. Institut Technique de Namur
"Asty-Moulin"

2. Institut Technique de Namur
"Henti Maus"

1. Colegiul Tehnic de Comunicatii «N.V.
Karpen» Bacau

2. Colegiul UCECOM «Spiru Haret »
Bucuresti

Unité(s) pouvant
faire I'objet d’une
mobilité? et leur
valeur en points
ECVET dans
chacun des systemes
concernés

1. Automation :

Assurer la maintenance corrective
d'une installation automatisée simple
dans le domaine de
l'électromécanique

21 points ECVET

1. Tehnician in automatizari:
a. Intretinere planificata
b. Detectarea defectelor

12 points ECVET

2. Coiffure :

Réaliser des mises en forme
temporaire dame

12 points ECVET

2. Coafor:
a. Coafarea parului

12 points ECVET

4 Informations reprises dans le Contrat pédagogique

- Le contrat pédagogique précise que la langue d’enseignement est la langue du pays d’accuelil, les
opérateurs de FEP d’origine s’engagent a préparer le jeune a faire face a cette modalité pédagogique.

- Le contrat pédagogique définit les acquis d’apprentissage et/ou les unités sur lesquelles porte la

mobilité.

- Le contrat pédagogique présente pour chaque unité :

o le parcours d’apprentissage mis en ceuvre par Popérateur de FEP d’accuell,

o le dispositif d’évaluation et ses criteres.

2Voir Annexe B
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- Le contrat pédagogique présente le modéle du relevé individuel de résultats qui sera utilisé par
lopérateur de FEP d’accuell et y précise la valeur en points ECVET des unités concernées par la
mobilité dans chaque systeme.

- Le contrat pédagogique comporte les régles administratives et juridiques, y comptis les dispositions en
matiere d’assurances a prendre en compte pour la mobilité du jeune.

- Le contrat pédagogique reprend les prérequis nécessaires pour entrer dans le parcours d’apprentissage
mis en ceuvre par opérateur de FEP d’accueil. L’opérateur de FEP d’origine s’assure que le jeune les
maitrise.

- Le contrat pédagogique établit tous les détails pratiques concernant l'organisation de l'accueil du

jeune :
o personnes de référence,
o hébergement,
o durée de la mobilité et horaires,
o activités socioculturelles,
o

5 Dispositions finales

Les parties signataires de cet accord de partenariat :
- se reconnaissent mutuellement comme Institutions compétentes,
- marquent leur approbation sur les dispositions qui précédent,
- reconnaissent la validité des Contrats pédagogiques établis selon les regles du présent
accord de partenariat.
Cet accord de partenariat prend cours a la date de signature (au plus tard le 30 juin 2010), pour une durée
d’un an.

Le oo 2010
Institution A Institution B
Nom, prénom et titre de la XXXX XXXXX
personne responsable
Directeur général adjoint Directeur

Cachet et Signature

2

P I H - Education and Culture DG
Lifelong Learning Programme




awwesSouid Suiuiea] Suojay

9@ 2imn) pue uoneanp3

did

g e .
€ AHOST N¥2AIN
SOITE[0DS SIQUUEL anbrooy 291
SUB 9] siueuasdde sop anbrooy) o9nuo,p 28y
“Sowwer301d $38 JIOAIDUOD 9P 2IqI[ 352 JUSWIUSIISUL, P Neasas onbey)) | ¢ vonewsoy op swwessord np uondaouod e[ ap s[qesuodsar 153 me)
*3S[ESULI INBUNWIWO,) B[ 9P JUSWIUIIANOT UONBWIO]

9 Ted SITUIP SOWIOU S9p 19 SalJieloy wuzﬁﬁw SOP 9SE(Q NS SOIE[OIS SIUWISSI[qEI S

¢ UONEWIOJ B[ ISTUESIO Q)

¥[ 9P UONESIUESIO)

mo

¢ [PHUDIIJIIX 9 & SIIDE [I11-B Y[ JO 25reuanred o

UONEN[EAQ P S[ANO SIP UOISSIUIIO )

¢ opiea o[ M)

UONEN[EAD P S[INO SIP UOISSTWUWOD B 9P [IeAER 9p adnoin)

¢ 1mpoxd oy m

JUBUSTENUO0D sed 1S0,U [[ "$9[029 SOp TONISOdsIp B[ & ST

UoneN[eAd p

189 « JNIJJIOT) » UONEN[EAD,P [ANO UN STEW ‘VONEN[EAd,P [ONUIIFIF op sed 9IS, [[ SOOI 9] U9-zonbrpu] | [oNUIIF es|
mQ / mo ¢ [oNUDIQIIT 93 © $900% [1-1-8 Y[JO Feuanied o]
“JUIWOUSIISUD, P
xneasos sof sed sympoird sowwesdord sop 991%e sowwesdord sop  UOISSIWWOD)
v /uopewroy op [goid of nod osreduery omeunwwod el op Iuowoped o] ¢ 9p1EA o] M)
“JUIWOUSIISUD, P
xneasy /(OdDD) SUONEIHIEN() SO 19 SUOISSOJOIJ SOP dIEINEUNTWWOT) TOISS[UIWOT) ¢ ampoid oy mQ)
uopewio] 2p [Foxd np 1ourNUI UII| 9 FoIN0fe
{ASTHA ¥ DEDHS) savvonuAqns $23q1 (SNOHID) UOnTWIO}
suuonuaAqNs [PPFI0 ‘(JD) S[EPPHJO} IUdWRUSPSUS,p neasar anbeys red saroqerd op swwressord

juos sowrwersord sof [onbnp mired e uvopewso] op [oid un mpoid OJIDD ¥

SOJUDIJ9F 9] ud-zonbrpuy

/ PRUaRPI 3

mo ¢ [PIUDIIJIT 9 € SIIDE [111-B Y[ JO 3reuansed o
‘suonedyend)
SOp 19 SUOISSIJOIJ SOP OIFEINBUNWIWOT) UOISSIWWO,) e[ 9p 21mu9[d 29[quuassy ¢ 9pIEA o7 M)
"(OdDD) suonedyIEnd)
SOP 19 SUOISSIJOIJ SIP IIMLINEUNWWO,) UOISSIWIWO ) B[ 9P IAREINSUOT) UOISSIWWO)) ¢ 1mpoid oy mQ) Jonow
19UIOIUT UDT 9] JINOfe « IN9YFI07) » TONEIFIENy) 9P [JOIJ $9JUDI9J07 9] uo-zonbipu] | [PNULIJOI o
(FA0OH) I03g3100) TN
onbi3ag op osreduesy gIneunwwo’) JITEUITE ]

anbi3[og op asreduery aneUNWUIOT) U IIAND U SISTW SUONEIHNID))

« INJPTOD) » JIINIW NP SUONEIYIIIID SIP IAJY

WIdO 9loxd of suep a1duwrod ud sasprd sUONEIYNIID @ Y IXUUY




awwesSouid Suiuiea] Suojay

9@ 2imn) pue uoneanp3

did

JUIWISSI[qEIQ [ 9P FNIIIHP 9

¢ TONEPITEA B[ 9p 9[qesuodsar 152 M)

vl

)
TPRYIO ¢ XN91EJO0 NO [I1DGJO INIEIS UN [I-}-€ JUIWNIOP 7))
(WoN®ONIId — UONEPI[EA - UONEN[EAD — SINO0D) 19[dwod
“Fnamradns 93rEPUO029S JUIWOUSIISUD [ 9p UoNEdHIenb op 18oyNI) | toNEWIOy 9p sinodied np oWl NE JIARP Juowmndop Ip odAT,
*98TEdULIJ 9INEUNUIWO)) ¢ TONED[NID B[ INUELIES MQ)
‘uonedyIenb op Anf np suorsIP sop Jskq INS JUIWISSI[LIF] ¢ UONEIJNIAD B[ IAIP M) UONEDIIIID
“IN23310D) J90OD UONEIINII B[ 9P WON] | B[ 9P UONESIULSIO)
QOﬁN@ﬂN\V

op TonesIuEsIO

"9SSE[D IP [12SUO))

¢ uopenyea,] 9p 9[qesuodsaz 1so Q)

°p

UONEN[EAD |
uonesIuE3I)

¢ md1e39do 21 un FAOIOS JUSWIIEY [I-1nad
arreuaised o] ‘UOU IG ¢ [ONUDIYIDT D IIAND UD Jow mb uoprwIoy Ip

mQ | 10 /39 1owWAUSPsUI,p maerado un [1-1- £ Tesor rerreuared 9] sue(y
90UBUIII[E NO 9J1DIIXD UR[] uonewsoy op od£T,
v AON/AOH NE2AIN




awwesSouid Suiuiea] Suojay

9@ 2imn) pue uoneanp3

\‘\|>\

did

no

¢ XN9I2[JJO NO [A12[FJO INJBIS UN [1-1-B JTIWNIOP 7)

sPuuorssayoxd uopeoienb op 18d1yNIAN

(UoneoyNIId — UONEPI[EA - UONEN[EAD — SIN0D) 19[dwod
uonewIoj op sinodyed Np owWIN ne JANP IVOWNOOP op odAT,

UONEINP[ 2P IASIVIN

¢ UONEIYNIdD B INULIES INQ)

21IP2I20E UDWIEXD P 91IUIY) 2]

¢ UONEOINID Bl SIAIPP ﬁJO

21511418 IN9JFI0D)

TONEOHNIAD B[ 9p WON]

UONEINIIN ¥
op UonESIUESIO

SOUTIIXD SINIIEN[EAD — UIWIEXI,P SUOTSSTIUIO)) ST

¢ uopepIEA B[ 9p d[qesuodsar 150 mQ)

UOTEPIEA ¥
op uonEsIUESIO

UDWEXD,P UONESIUESIO — 9I[PIIIIL UIWIELXD,P 91U o[
9130[OPOYIW — UONEINPT,[ 9P 9FAISIUIN

¢ uonen[eA | 9p o[qesuodsar 1sd M)

UONEN[EAD |
op uonESIUESIO

¢ m21e32do 93 UN N[0S IUIW[1DE] [1-nod
oxreualred 9] ‘UOU I ¢ [9NUIPJAI 93 2JAND UL Jow mb uonewsoy op

mQ | no /12 Juowoaudsuo,p maeredo un [-1-t A ‘ed0] Jemeudied of sur(y

asrdonus o 05eIS 29AL 931239X9 UT[d UD UONBWIIO,] uonewioy op odAT,
v-¢ AON/AOH NPIAIN

14 AdOSI NEAIN

¥ anbproo 221n(y

Gl siueuaidde sop anbrooy o9nuo,p 98y

UONEINPH,[ 2P ASIVIN

¢ vopewiroy op swwersord np uopdoouod e[ op o[qesuodsar 159 1)

1EQINE[EIIE] NEIATU ‘ONnbISo[ouTd91 9924] — 9ITB[02S JUIWISSI[EIT

¢ UONBWIO] B[ 9STULSIO INQ)

UONBLWIO] ¥
op UONESUESIO

mo

& [PRUDIIIIT 9D ¥ SIIDE [1-1-8 Y[ JO 23euanred o

uonednpy [ op 24ISTUIN

¢ opIeA 3] MmO

uOREINPH [ 2P IS

¢ 3mpoxd oy mo

UonEN[EAd p

TONEWIO] 9p prepurlg 9 suep mEQEOU 1S9 ToneN[eAd P [PNUIIIIT 9T SIOUIIJIF ST GouNMSTSUGH [PRU2I239F ksl
mQO ¢ [PRUIIJIF 9D € SYID¥ [I-1-C YIJO uuﬂmcouu&& o
T«ﬁOuuum UH_EOU el é oﬁﬂw\w 2 MSO GOﬁNEHOm

UOREdNPE [ 9P NS

¢ y3mpoxd oy mo

21ST[A1$ IN2JFT07)

$90UD79J27 $I uo-zanbrpuy

op  swuwerdord
/ PRURPI ]

¢ [ONUDIIJIT 2D ¥ SIIDE [1-1- Y[ JO 23eudred o

¢ opIeA 3] M)

- ¢ mpoid o m) FonowWw

sed a1sTx0 U [T $90UDI9J2F $9[ uo-zonbipu] | [PRUIJF o

(7-¢ JOH) In3g510D 1SI0y Jop9w 9 zZonbpuy FNIN
Sruewnoy 101391 no sfed onoa zonbipuy QITEUIE ]

IIUEWINOY U9 9JAND U9 SISTW SUONedYNId)H




awwesSouid Suiuiea] Suojay

9@ 2imn) pue uoneanp3

\‘\|>\

did

!

JULWSSSI[qEID [ 9P H3JIIP 9]

¢ TONEPIeA B 9P 9[qesuodsar 1sa m)

UONEPIeA ¥
op uonESIUELSIO)

"9SSEID 9P [9STOD)

¢ uonen[eA | 9p 9[qesuodsar 183 M)

UONEN[EAD |
op uonEsIuEIIO)

¢ M21e32d0 91 UN JADIOS JUIWIIIE]
-nad oxreuaired of “UOU IS ¢ [PNUDIIVF 92 2IAND UL Jow mb vonewIo]

mQ | op no /19 JuowouSPsu9 p Inaterado un [1-1-e £ ‘esof rerreuanred of sue(y

9DUBUIII[E NO 9IIDIIXD U] uonewroy op adAJ,
4 AON/AOH NeaAIN

¢ AIOSI NBIAIN

SOIIE[ODS SIQUUE ¢ anbrooy 99

sue 9] siueuaidde sop anbriooy) o9muo p 93y

"sowrreI503d $9s JFOAIIUO0D Op I SO JUIWIUSIISTI, P NeIsF anbey))

¢ vopewroy op swwersord np uondoouod B[ op o[qesuodsax 159 1)

"9STEDUEI] 9INEUNWIO)) B[ 9P JUIWIUIIANOS
o Jed SOTUTIOP SOWIIOU SIP 19 SIITLIOY SIIES SOP 9SBQ JNS SOIB[OIS SIUIWIISSI[EID ST

¢ UOTBWIO] B[ 9STULSIO INQ)

UONBWIO] ¥
op uonEsIUESIO)

d [PRUDIIIIT 9D ¥ SIIDE [I-1-B Y[JO 23euanred o

¢ opifea o[ mO)

¢ 1mpoid o1 Q)

UonEN[eAd p

1mpord 189U [oNU239Jo3 UNONY $90U239J93 $9] U9-zonbIpu] | [PNURIIRF I
mo / mQ ¢ [PBUDIYJIT 92 B $9008 [I1-1-8 Y[JO 2Freuaired o[
JUWIUSSUL P XNeass s9 yed sympoid sowwesdord sa 9913 sowwresdord sop
UOorSSIUWo)) v /uonewso] op goid o] inod osreduesy gIneunwwod vl op Judwodpred o] ¢ 9pIEA 9] M)
“JUSWOUSIISUD, P
xneas9y /(OdDD) SUONEIHIENY) SIP 19 SUOISSIJOIJ SOP IIEINEUNWIWO) TOISSIIUIO)) ¢ 1mpoid o me)
{ASTHA 2 DADHS) SoUuuonuaAqns $AIqI| UONEWIO]
‘(SNOHdD) uuonuaAqns [PREI0 ‘(D) S[PPHIO} 1udwoUSPsuI,p neasyr anbeyd red op owuweidord

soF0qe[d Juos sowwerdoxd sof onbnp mred ¢ wonewso,] op oig un ampoid OIDD ¥

$9JUDIRJOF $I Ua-zanbrpuy

/ PRuaIpRI o]

1NO

d [PRUDIIIIT 9D ¥ SIIDE [I-1-8 Y[ JO 23euanred o

‘suopedyEn)
SOp 10 SUOISSOJOXJ SOp OJEINEUNWIWO)) UOISSIWWO)) B[ op 9XMud[d 09[quuassy

¢ apIeA 3] MmO

(OdDD) suonwdyIEnd

SOP 19 SUOISSIJOIJ SOP 2ITINBUNWIWO) UOISSIWWO) ¥[ 9P SARLINSTOT) UOISSIIO)) ¢ 1mpoid o] m) IonWw
« UDPNEWOINE U » UONEIFIEN() P [JOI] SOOUDIQJIF SI] UD-ZonbIpuT | [PRUIIT

(# 1OH) udPNEWOoINE UIDINIIT ISIOUD FANIW ] ZonbIpuT FEREIN

onbiS[og op asredursj gIneUNWWO)) 101391 no sked onoa zonbipuy JITBUTE ]

oanbi3[og op asreduesy INEUNWIWIOT) U IJAND U SISTW SUOIIBIYIIID))

« UIONEWOINY » INW NP SUONEIYPNIID SOP JAIY




awwesSouid Suiuiea] Suojay
90 21mjn) pue uoneanp3

\\I’\

72

did

TPRHO

¢ XNI191JJO NO 919110 INJEIS UN [I-1-E JUIWNI0P 37)

‘wonedyienb op 1e2NION)

(UoneoyNIId — TONEPIEA - UONEN[EAD — SINOD)
19[dwod vopewsoy 9p sinodred Np SUIFA) N YFANIP IUAWNIOP Ip 9dAT,

*9S1edULI] INBUNWIWO.)

¢ UON¥I[NIdD B[ INULIES Q)

‘woneayienb op Am[ np suoIsop sop aseq Ins YUIWISSI[LI

¢ UONEBINIID B[ AIAIIP M)

“U2NEWOINE TININIIY 190D

UONEINIID B[ 9P WON

UONEDRIN ¥
op uonesuLsI()




1)

awwesSouid Suiuiea] Suojay

9@ 2imn) pue uoneanp3

\‘\|>\

did

mno

¢ XN9I2[JJO NO [A12[FJO INIBIS UN [1-1-B JUIWNIOP 7)

s[Puuorssajoxd uoneogienb op 18dNIAN)

(UoneoyNIId — UONEPI[EA - UONEN[EAD — STN0D) 19[dw0d
vonewsoy op siodyed np Wil N IANIP IVdWNOOp op odAT,

UOREINPH AP ISV

¢ UONEIYNIdD B INULIES INQ)

2)IP2I00E UDWEX, P 91U o]

¢ UONEOINID Bl SIAIPP ﬁJO

SUONESHBWOINE U UdIUYII T,

TONEOHYNIAD B[ 9p WON]

UONEINIIN B[
op UonESIUESIO

SOUJIIXD STNELN[EAD — UIWIEXD,P SUOISSTIWIOY) ST

¢ uopEpEA B[ 9p d[qesuodsar 150 mQ)

UODEPI[EA ¥
op uonESIUESIO

UDWEXD, P UONESIUESIO — IIPFIOT UDWEXI, P 97U o]
SIB0[OPOYIIW — UOHEINPH[ P IIASIVI

¢ uonen[eA | 9p 9[qesuodsar 1sd M)

UONEN[EAD |
op uOonESIUESIO

¢ 21e32d0 91 UN N[0S IUW[1IE] [1-nod
oxreuanred o ‘UOU IQ ¢ [oNUINJII 91 2JAND UD Jow b uopewIoy op

mQ | no /19 1uowousRsuo,p Inaterado un [1-1-t 4 ‘Teso] remeuaied of sueq

osirdomnuo U2 95e1S D9AE 9010F9Xd UIA[d UD UONEWIO,] uonewioy op odAT,
¥ AON/AOH NPIAIN

14 AdOSI NEAIN

¥ anbproo 221n(y

Gl siueuaidde sop anbrooy 29nuo,p 298y

UOREINPY] AP IASUIN

¢ vopewiroy op swwersord np uopndoouod B op o[qesuodsar 159 1)

1B9INE[EIIEq NEIATU ONnbI3o[outd9) 9924] — 93TE[02S JUIWIISSI[EIH

¢ UONBWIO] B[ 9STULSIO INQ)

UONBLWIO] ¥
op UonesIUESIO

ANpEn 383 1S ‘MO

& [PRUDIIIIT 9D ¥ SIIDE [1-1-B Y[ JO 23euanred o

¢ opIeA 3] MmO

UODEINPLL] 2P IISIUIN

¢ 3mpoxd oy mo

UonEN[eAd p

UONEBWIO,] 9P PFEPULIS I SUEP SIFWOD 182 UONEN[EAD P [ORUIIJIT [ $90UDI2J2F $9[ uo-zonbipu] | [PNUIJOF o7
IMPEI 189 [1 18 ‘O ¢ [ORUDIIJIT 2D ¥ SIIDE [1-1-8 Y[ JO oFeudred o
[9130129G MTWO7) 9] ¢ OpIEA 9] MO UONEWIO]

UODEINPLL] 9P MIISIUIN

¢ y3mpoxd oy mo

UONESOEWOINE Ud UIIDIUYIIT,

$90UD79J27 $I uo-zanbrpuy

op owuwersord
/ PRURPI ]

¢ [ONUDIIJIT 2D ¥ SIIDE [1-1-8 Y[ JO oFeudred o

¢ opIeA 3] M)

- ¢ mpoid o m) FonowWw

sed 21s1x0 U [ $90UDI9J2F $9[ uo-zonbipu] | [PRUIJF o

(% 4OH) uonEsSHEWOINE UD UIDTUYDII T, ISIOYD Jon9w 9 zonbrpuy TONIN
STUEwnOY 101391 no sfed onoa zonbipuy QITEUIE ]

IIUEWINOY U9 9JAND U9 SISTW SUONedYNId)




A

awwesSouid Suiuiea] Suojay

9@ 2imn) pue uoneanp3

PG

77

onbrueoowono9[9,] 9p dureWOp
. o[ suep o[dwis d9snEWIOINE aUTUSIUIE
I S'LI UOIB[[BISUI QUN,P AI}III0D WIEIN
QoUBUSJUIBW B[ JOINSSY
LIADH %
asusspuddde,p soredurid s931A10
smboe,p syun [edDULIA $JANOY
NOILLVHHAANOd
udNEWOoINE UIDINIIH /onbideg
41 01 ouued ap uoNIAQ
udnINuUy
(4 01 oytued uononuy
LHADH %
asesspuasdde,p sofedurid s931A10
smboe,p sayun) [ediduLId $9)IADDY
NOILLVHAANOd

yopesnewoine Ud Usaldiuydd I, /druewinoy

H1d R

qIqouws sun,p 13(qo J airej 3ueanod srun : g IXOUUY




4!

awwesSouid Suiuiea] Suojay

9@ 2imn) pue uoneanp3

G

77

STWOVO3I P
TUIWDUUOIIAUD
(ndoxo :
NOAJYD UN JISST[ ‘FOUTOIJIYD UOR22303d 33 N9
. " : op “QuIsAy p sonbrutyoa
9 S QUIDOET OP JUIWI[OIP ¢ INOTFANIUT s :
. SOP 9JAND UD 219U 19
JOSIOAUT ‘INOLIFIIXD FOSIOAUT
¢ I5An0od Jose 1) Surgsn [reaen op asod o 3o3ues
- hpneq D OUSId 19 3o7ed93d JUOWOTES)H
npur mb 0o owep
(oremds uo (v -Surysniq ‘siyd wo
9 S 19339 ‘98.[NOIUD I[qNOP SIFTOP | 2stw) sarreFoduro) owWI0g
‘soourd ‘xneanoz) sid uo ST UD SISTW $OP FOST[EY
LIAODH %
dsesspuasdde,p soredrourad s9)1ADd
smbae,p syun [eddULId SPIADPY
NOILVIAANOd
anayyro) /anbidog
4| 01 mynred voreyeo)) 2INJJI10d uanjanuy
LAADH %
agessyuatdde,p soredrourad s91Ad
smbae,p syun [edDULIA $9JANOY
NOILVIAANOd

INJJJI0D) /dTUeWINOY

H1d R



